Consulta las ventajas y condiciones de cada uno de nuestros PLANES.

PLANO
| O€imes
Requisitos opcionales | Méxima operativa

1 Operativa pagos.

“ 1 Pago de Seguros Sociales/trimestre. | ® Cobros > 100.000€/trimestre.
¢ 1 Pago Impuestos/cuatrimestre.
¢ 2 Pagos de néminas de importe
> 600€/trimestre.
° 1 Adeudo Confirming Bankinter/trimestre.
° 1 Pago al extranjero/trimestre.
> 2 Cargos recibos domiciliados/trimestre
(excluidos Impuestas y Seguros Sociales).

| 3 operativas de pago?.

° Cobros > 50.000€/trimestre.

2 Contratacién Seguros. | © 3 operativas de pagos?.
“Seguros de Vida comercializados por ¢ Contratacién de 1 Seguro
Bankinter con prima anual > 350€. Bankinter2.

*Seguros Generales comercializados por
Bankinter con prima anual >750€.

Operativa Negocio
Internacional
> 15.000€/trimestre.

Ventajas asociadas a cada PLAN |

i

Operativa Diaria.

® Tarjeta Gratis

¢ Tutor Personal Gratis

° Trasferencias SEPA web y | Gratis 100 mensuales
noéminas (siguientes 1€)

“Ingreso cheques web Gratis

° Adeudo Directo SEPA 0,40€

Cobros electronicos.
TPV (alta y mantenimiento) Gratis
Tasa Descuento TPV 0,45%

Negocio Internacional.

° 1 Cuenta en Divisa Gratis

° Servicio Especialistas Negocio Gratis
intermacional ,

“ Acceso Broker Divisa con Gratis

cotizaciones en tiemporealy
ordenes condicionadas

Otros Servicios. ‘
° Servicio Gestoria Digital descuento 10%
KPMG Impulsa "

K28 01280009 01 1031460 02 20210609

PLAN 10
10€/mes
Operativa intermedia

> 50.000€/trimestre.
° 3 operativas de pago?.

Contratacién de 1 Seguro
Bankinter?,

Gratis
Gratis
Gratis 50 mensuales
(siguientes 1€)
Gratis
0,40€

Gratis
0,45%

Gratis
Gratis

Gratis

descuento 10%

PLAN 20
20€/mes
Operativa puntual

® Operativa libre.

Gratis
Gratis
1€

1€
0,40€

Gratis
0,45%

Gratis
Gratis

Gratis

descuento 10%

VRO



